
S
P

A
R

K
A

S
S

E
 M

A
R

K
G

R
Ä

F
L

E
R

L
A

N
D

Maik Ebner | Mitglied des Vorstands                                                         Weil am Rhein, 11.11.2024

Rechtzeitig an morgen denken 

Unternehmensnachfolge mit System
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2 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

• 2 Hauptstellen

• 7 Geschäftsstellen

• 10 SB-Filialen

• Firmenkundenberatung

• Private Banking

• Immobilien Center
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3 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

Baby-Boomer gehen ab 2025 peu à peu in Rente

Fast die Hälfte der mittelständischen Unternehmerinnen und Unternehmer sind über 55 Jahre alt.
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4 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

Von 2022 bis 2026 steht in rund 190.000 Familienunternehmen die Übergabe an
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5 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

Wo liegen die größten Investitionshemmnisse?

Quelle: Familienunternehmer.eu. Umfrage 2. Quartal 2024
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6 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

Das Ansehen des Unternehmertums in Deutschland
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7 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

Herausforderungen aus Übergebersicht

Quelle: DIHK Report Unternehmensnachfolge 2022
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Herausforderungen aus Übernehmersicht

Quelle: DIHK Report Unternehmensnachfolge 2022
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9 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

Nachfolgeprozess / Ist mein Betrieb fit für die Nachfolge?

➢ Stabile Ertragslage?

➢ Zukunftsfähige Produktpalette?

➢ Notwendige Investitionen getätigt?

➢ Realistische Kaufpreis-Vorstellung?

➢ Effektive, inhaberunabhängige Betriebsorganisation?

➢ Qualifikation der Mitarbeitenden?

➢ ….
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10 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

Fahrplan der Unternehmensnachfolge
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11 Unternehmensnachfolge | Maik Ebner | Schliengen, 06.06.2024

So klappt es mit der Unternehmensnachfolge

✓ Frühzeitig planen und optimieren

✓ Beratung zulassen

✓ Nachfolge-Prozess kennen

✓ Offen sein für verschiedene Optionen und passenden Nachfolger / 

Übergabeweg finden

✓ Verkaufspreis realistisch einschätzen 

✓ Emotionale und zwischenmenschliche Aspekte berücksichtigen

✓ Übergabephase eng mit Nachfolger abstimmen
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Mitglied des Vorstands

Sparkasse Markgräflerland

+49 7621 976-4000

maik.ebner@spk-mgl.de

Danke.


