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Community Wissens- und
Management Technologietransfer

Coworking- und
Innovationshubs

Verschiedene
Schwerpunkte,
im ganzen Projektgebiet

Kontakte (u.a. zu
K Organisationen und j
Hochschulen) werden
kostenfrei hergestellt
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Innovation & Transformation

< 50 Mio. €

BADENCAMPUS

<43 Mio. €

energieagentur
Sudwest GmbH
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Wie kommen Sie an die Forderung?
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Sie sprechen mich an.

Alexander Wunderle

Community Manager Landkreis Waldshut
+49 175 7978905 | alexander.wunderle@wsw.eu
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= Energie- und
Ressourceneffizienz
- kostenfreier
,Kompetenzstellen fir
Ressourceneffizienz“-

Check (KEFFplus-Check)

= |nnerbetriebliche
Mobilitatskonzepte
- kostenfreier
Mobilitatscheck

$,1.0028 165 2
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Stdwest GmbH

SCHWARZWALD
Begriff Was steckt dahinter? Konkreter Nutzen B : |

Energieanalyse / KEFF+-Check Energie- & Kostencheck Einsparpotenziale sichtbar machen
Ressourceneffizienz Material- & Kostenoptimierung Geringere Betriebskosten
Klimaanpassung Absicherung gegen Extremwetter Geringeres Ausfallrisiko
Resilienzberatung Krisenfestigkeit starken Stabile Prozesse
Nachhaltigkeitsstrategie Zukunftssicherung Investitionssicherheit
CSRD / Berichtspflicht Uberblick tiber kiinftige Anforderungen Planungssicherheit
Dekarbonisierung Energie- & Preisstabilitat Unabhangigkeit von fossilen Energien
Transformation Zukunftsmarkte erschliel3en Wettbewerbsfahigkeit sichern
Kreislaufwirtschaft Wiederverwendung & Kostensenkung Weniger Materialabhangigkeit
CO,-Bilanz Transparenz uber Energieverbrauch Bessere Entscheidungsgrundlage

- Profitieren Sie bei diesen Herausforderungen von der und dem
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Kiinstliche Intelligenz (KiI)
2™  Workshops gemessen
an der tatsachlichen
Praxistauglichkeit
= Realistische
Einsatzszenarien im
Unternehmen

2.9

B8 129, 160 5 TS
$,1.00%5 1.65 25
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.. Routineaufgaben iibernehmen Ol LR
... kreative Prozesse unterstiitzen / | L
.. die Produktivitat steigern )
.. Wettbewerbsvorteile sichern \

Der EU Al Act setzt klare Regeln: Gemal Artikel
4 ist die
Entwicklung von Ki-Kompetenzen
ABER: verpflichtend fir alle Mitarbeitenden,
die mit KI-Systemen arbeiten. Unternehmen
mussen sicherstellen, dass Mitarbeitende die
Funktionsweise, Chancen und Risiken von Kl
verstehen.
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Wo soll ich anfangen? Ich habe erste Ideen und jetzt? f:#’ '~ ?
1. KI-Grundlagen verstehen 3. Das eigene Unternehmen //”,/ L

Grundlagen von Kl, Tools, Daten, analysieren G
Anwendungsmoglichkeiten Prozesse identifizieren, wo Kl sinnvoll
2. Kl in der Praxis kennenlernen eingesetzt werden kann
Erfolgreiche KI-Anwendungen aus 4. Ki-ldeen bewerten e
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anderen Unternehmen Bewertung von Kl-ldeen nach R
kennenlernen Machbarkeit, Aufwand und Nutzen

Wie komme ich in die Umsetzung?

5. KI-Losungen umsetzen
Umsetzung einer konkreten KI-Anwendung im Unternehmen
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* Aligemeine Digitalisierung, z.B. des Lagers, der Rechnungsstelle...
 Automatisierung s
* Optimierung innerbetrieblicher Prozesse, z.B. Verbesserung der
innerbetriebl. Kommunikation und klare Aufgabenverteilung in der
Belegschaft
* Weiterentwicklung der strategischen Ausrichtung unter enger o
Einbeziehung der Belegschaft )

 Marken(neu-)bildung, neue Labels

* Innovationsimpulse, z.B. neue Geschaftsfelder im Einzelhandel

* Aufbau eines eigenen Innovationsmanagements

* Verbesserung der Agilitat im Unternehmen: Schneller und flexibler auf
Veranderungen reagieren

* Unternehmensnachfolge
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@ 54,5% Forderung auf den Netto-Formatpreis

Kein Forderantrag notwendig: Unburokratisch und unkompliziert dank bereits bewilligter
Fordermittel vom Land Baden-Wirttemberg und der EU — dadurch schnell umsetzbar

=] Vor der Zusammenarbeit erfolgt ein kostenloses, unverbindliches Erstgesprach mit
einem unserer Realisierungspartner

=2 Kostenginstige, kompakte Angebote schon ab 800€

@ Kostenlose Raumlichkeiten fir gebuchte Workshops

Personlich und regional: Sie haben eine persdnliche Ansprechperson, die Sie
unterstutzt und Sie durch den Prozess begleitet
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Kontakte (u.a. zu
Organisationen und
Hochschulen) werden
kostenfrei hergestellt

Verschiedene
Schwerpunkte,
im ganzen Projektgebiet
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Kontakte aus dem
Netzwerk der
Netzwerke — von
Waldshut bis in die
Ortenau, nach
Frankreich und in die
Nordwestschweiz

® UNSERE ANGEBOTE
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BLACK FOREST
Stadt Lahir Lot I\

INNOVATION

STRASSBURG
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RAM®] IHR PERSONLICHER
vy \ ANSPRECHPARTNER W/

il .
.. Wirtschaftsregion
Al d Wirtschaftsregion Stidwest GmbH
exanaer c/o Landratsamt Waldshut
Wunderle Gartenstr. 7 | 79761 Waldshut-Tiengen
._ Community Manager Mobil: +49 (0) 175 79 78 905
fur den Landkreis Waldshut E-Mail: alexander.wunderle@wsw.eu

Linkedln: linkedin.com/in/alexander-wunderle
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